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Inhoud

= Doel van deze focusgroep
= Watis Edu-V

= Introductie werkgroep ‘Verwerven en in gebruik nemen digitale leermiddelen’

Toetsen | feedback gevraagd

=  Welk probleem lossen we eigenlijk op?

= Aan welke eisen moeten de afspraken voldoen?

= Vervolgstappen en tot slot




Betrokkenheid van scholen bij Edu-V vergroten oggoo

= Digitale focusgroepen

= Onderzoeken hoe scholen over Edu-V denken en welke aspecten ze belangrijk vinden

= Verzamelen van waardevolle feedback voor verbetering

=  Geen tijdsdruk
= Onderwijsprofessionals hoeven niet bij een werkgroep aan te sluiten

= Houd rekening met de hoge werkdruk in het onderwijs

= Actieve betrokkenheid

= Onderwijs wordt betrokken tijdens de looptijd van de werkgroepen

= Niet alleen aan het einde van het proces







Edu-V is een publiek-privaat initiatief
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Introductie werkgroep o

Doel = om afspraken te ontwikkelen die het proces van het verkrijgen en gebruiken van (digitale)
leermiddelen in het basisonderwijs, voortgezet onderwijs, speciaal onderwijs en middelbaar
beroepsonderwijs vereenvoudigen en klaarmaken voor de toekomst.

De werkgroep bestaat uit vertegenwoordigers van scholen en leveranciers (circa 10 personen),
deze komt gemiddeld zo’n eens per 4 weken bij elkaar om te discussiéren over verschillende
aspecten van de afspraken: juridische, technische, operationele en functionele.

In het voorjaar van 2023 gestart. Nu bezig met de marktverkenning.




Doel van vandaag

Antwoord op de vraag: sluiten werkgroep
inspanningen aan bij ideeén en wensen van
onderwijsprofessionals? Zodat we het
afsprakenstelsel tot een succes maken.




Feedback
gevraagd




Ga naar Menti.com %f

Gebruik code: 4708 0677

Mentimeter




 Mentimeter

Join at menti.com use code 4708 0677

\Welke problemen lossen we op?

Complexiteit en foutgevoeligheid van de keten.

Administratieve processen leidend, niet gebruik van leermiddelen.

Gebrek aan flexibiliteit en m

Gebrek aan transparantie voor scholen

Gebrek aaninzicht in open en betaalde leermiddelen.

Onmogelijkheid voor scholen om het proces te monitoren.

I

Verschillen tussen onderwijssectoren.

Verouderde technologie.




 Mentimeter

Join at menti.com use code 4708 0677

Aan welke technische eisen moet de
digitale snelweg voldoen ?

Toegankelijkheid en beschikbaarheid van digitaal lesmateriaal bij de start van het schooljaar.
I

Tijdige en nauwkeurige gegevensuitwisseling tussen ketenpartners.
Privacy en informatiebeveiliging bij het delen van gegevens.

[

Eenvoudige en gebruiksvriendelijke interfaces.

Single sign-on voor toegangsgemak.
I

Strongly agree

Ondersteuning voor verschillende businessmodellen.

Strongly disagree

Catalogus van betaalde, gratis en eigen content.
I

Geen contractuele of technische lock-ins.
I




Join at menti.com use code 4708 0677 il Mentimeter

Aan welke eisen op het gebied van
duurzaamheid, innovatie en flexibiliteit dient
de digitale snelweg te voldoen?

( » StartMenti )
Marktwerking onder publieke regie: Dit gal
ncurrentie en i

stimuleren van co en innovatie binnen een
publiek gereguleerde omgeving.

1st

Ruimte voor innovatie met focus op betrouwbaarheid

2nd en kwaliteit.

Ontwikkeling van nieuwe businessmodellen voor
kostenbeheersing en lerarentekort.

3rd

4th Gepersonaliseerd leren als innovatiepunt.

Duurzaamheid van moderne leermiddelen.

5th




Vervolgstappen




Vervolgstappen %f

Marktverkenning

= Bespreking uitkomsten deskresearch met focusgroep

= Terugkoppeling resultaten focusgroep naar werkgroep

= Interviews met onderwijsveld, dienstverleners en leveranciers
= Evt. nieuwe focusgroep

= Toetsing huidige versie concept afspraken (en mogelijke bijstelling) Q1 2024

Proof of Concepts
= QOpstellen plan van aanpak Proof of Concept (toetsing in de praktijk)

= Uitvoering/evaluatie Proof of Concept

17




Tot slot

Uitkomsten van deze focusgroep worden
voorlopig nog gedeeld via de mail (we werken
aan een community platform 9)

Dank voor jullie bijdrage en betrokkenheid.

Graag tot ziens in een volgende focusgroep.

Samen werken aan flexibel en
toekomstbestendig onderwijs!




Eenvoudige, veilige en betrouwbare
gegevensuitwisseling voor het onderwijs




